CONTRALORIA DEL MUNICIFIO VALERA
DEL ESTADO TRUJILLO

MANEILY RIVAS MATHEUS
CONTRALORA INTERVENTORA
DEL MUNICIPIO VALERA

En uso de las atribuciones legales que le confieren los Articulos 176 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, 101 de la Ley Organica del
Poder Publico Municipal, en concordancia con lo establecido en el Articulo 44 de la
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, a los fines de dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 35,
36 y 37, asi como al Articulo 134 de la Ley Organica de la Administracién Financiera
del Sector Publico, dicta la siguiente:

RESOLUCION CM-DC-042-2022
REGLAMENTO INTERNO DE LA CONTRALORIA
DEL MUNICIPIO VALERA

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1: El presente Reglamento y demas Resoluciones Organizativas que lo
complementan tienen por objeto desarrollar los principios y disposiciones, destinados
a establecer las normas relacionadas con la estructura, organizacion vy

funcionamiento de la Contraloria Municipal de Valera.

Articulo 2: Los funcionarios de la Contraloria Municipal de Valera, ejerceran sus
funciones conforme a lo establecido en la Ley Organica de la Controlaria General de
la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, su Reglamento; ydemas
legislaciones aplicables. Sus actuaciones se orientaran hacia el control, fiscalizaciéon
e inspeccion en todo lo relacionado a los ingresos, gastos y bienes publicos
municipales, igualmente su actuacion se orientara hacia la prevencion y correccion

de errores, con el fin de preservar los intereses del municipio Valera estado Truijillo.
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Articulo 3: Los funcionarios y los particulares tendran el derecho a la defensa
en todos los asuntos que tramiten ante la Contraloria, sin perjuicio del caracter

reservado de los mismos.

Articulo 4: Las actividades de la Contraloria Municipal de Valera seran ejercidas por
funcionarios competentes adscritos a las direcciones y departamentos que determine
el presente reglamento, de acuerdo con lo previsto en la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, en las Leyes y en otros Reglamentos aplicables, asi como

en las Resoluciones Organizativas respectivas.

Articulo 5: Los funcionarios de la Contraloria Municipal de Valera deben procurar la
eficiencia, eficacia, economia y legalidad de los procesos y operaciones de los
organos sujetos a su control, el acatamiento de las politicas establecidas por las

méaximas autoridades del organismo.

Articulo 6: Ningun acto de la Contraloria podra contrariar lo establecido en otro de
superior jerarquia; ni los de caracter particular vulnerar lo establecido en
disposiciones administrativas de caracter general, aun cuando fueren dictados por

autoridad igual o superior a la que dicté la disposicion general.

Articulo 7: Los Actos Administrativos de efectos generales dictados por el Contralor
(a) Municipal, son los que estan dirigidos a un numero indeterminado de personas o
que tengan caracter normativo, tales como: Reglamento Interno, Estatuto,

Resoluciones Administrativas y Organizativas.

Los Manuales e Instructivos tendran caracter de Actos Administrativos de efectos

generales, cuando cumplan con las condiciones establecidas.

1. Reglamento Interno: Instrumento normativo que contiene la estructura
organizativa basica de la Contraloria Municipal de Valera, asi como las funciones y

atribuciones de cada una de las unidades administrativas superiores que la integran.

2. Estatutos: Conjunto de normas que regulan las relaciones de los funcionarios al
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servicio de la Contraloria Municipal de Valera; especialmente el sistema
administrativo del personal, el cual comprende la planificacion de recursos humanos,
reclutamiento, seleccién, ingreso, induccion, remuneracién, capacitacion vy
desarrollo, evaluacion de méritos, ascensos, traslados, transferencias, beneficios
especiales, valoracion y clasificacion de cargos, escala de remuneraciones,

permisos y licencias, régimen disciplinario y normas para el retiro.

3. Resoluciones Administrativas: tienen por objeto regular materias especificas que
legalmente competen al Contralor (a) Municipal de Valera y contendran normas, que
segun el caso, deben ser cumplidas, por el 6rgano de control y sus funcionarios o
por los érganos, entidades o personas sujetas a su control, vigilancia y fiscalizacion.

4. Resoluciones Organizativas: Son Actos Administrativos dictados por el Contralor
(a) Municipal para definir la organizacion, funciones y competencias de cada uno de
los 6rganos integrantes de la estructura organizativa basica de la Contraloria
Municipal de Valera.

5. Manuales: Regulan el funcionamiento de las direcciones y departamentos de la
Contraloria Municipal de Valera, a fin de establecer las relaciones entre ellos; los
deberes y atribuciones especificas del personal. En ellos se estableceran las reglas
generales aplicables en los procedimientos que deba adelantar la Contraloria, los
procesos que habran de cumplirse y demas elementos necesarios para garantizar el

mejor desempefio de las competencias asignadas al Organismo.

Las dudas que pueda suscitar la aplicacion de estos actos y/o instrumentos, seran
resueltas por el Contralor (a) Municipal.

Articulo 8: El Reglamento Interno, las Resoluciones y los Manuales, para que surtan
efectos, se publicaran en la Gaceta Municipal del Municipio Valera. Se exceptuan de

dicha publicacién los actos internos de la Contraloria.

Articulo 9: Los actos de efectos particulares de la Contraloria Municipal de Valera
son aquellos que carecen de contenido normativo y estan dirigidos a un destinatario

concreto o a un grupo de personas totalmente identificables. Solo seran publicables
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cuando asi lo exija la Ley.

Articulo 10: El Contralor (a) podr4, mediante Oficios y Circulares, respectivamente,
impartir determinadas instrucciones, comunicar o solicitar informaciones sobre
determinados aspectos de control y dictar instrucciones, directrices u érdenes a los

organos o entidades bajo su ambito de competencia.

TITULO II
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA
CONTRALORIA DEL MUNICIPIO VALERA
CAPITULO |
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
Articulo 11: Para el cumplimiento de sus funciones, la Contraloria Municipal de

Valera, tendré la siguiente estructura organizativa bésica:

Despacho del Contralor (a) Municipal
Direccion General.

Direccion de Administracién y Presupuesto.
Direccién de Recursos Humanos

Direccién Técnica

Oficina de Atencion al Ciudadano

Direccion de Control de la Administracion Pablica Municipal
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Direccion de Determinacion de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 12: Las Direcciones y Departamentos, son 6rganos integrados por personal
profesional, técnico, administrativo y especializado, que facilitan la constitucién de
grupos de trabajo o comisiones para cumplir con las funciones que el marco juridico

le atribuye a la Contraloria Municipal de Valera.

Articulo 13: El Contralor (a) podra adoptar las formas de organizacion que considere
convenientes y establecer grupos de trabajo multidisciplinarios con precedencia del

nivel jerarquico de sus participantes.

Paragrafo unico: Los funcionarios de la Contraloria Municipal de Valera, que ocupen
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los cargos de Directores o de similar jerarquia, seran clasificados como personal de
libre nombramiento y remocion por ser cargos de alto nivel o de confianza, aquellas
cuyas funciones requieran un alto grado de confidencialidad en el despacho de la
maxima autoridad Contralor (a), de los directores o sus equivalentes. También se
consideran cargos de confianza, aquellas cuyas funciones comprendan
principalmente actividades de fiscalizacion e inspecciones, conforme a lo establecido

en la Ley.

Articulo 14: A los fines del ejercicio de sus competencias legales, la Contraloria
Municipal de Valera, podra constituir, con caracter temporal o permanente, las
Direcciones y Departamentos que juzgue necesarias y designar los delegados,
funcionarios o empleados que estime conveniente, de conformidad con la Ley
Organica del Poder Publico Municipal, la Ley Organica de la Contraloria General de
la Republica y del Sistema de Control Fiscal y su reglamento. El Acto Administrativo
que se origine con motivo de la aplicacion de este articulo deber& ser publicado en

la Gaceta Municipal.

Articulo 15: El Contralor o Contralora Municipal podra contratar personal profesional
de alto nivel, especialista en las diferentes disciplinas técnicas y administrativas a los
fines que asistan a las diferentes dependencias de la Contraloria Municipal en la

solucion de problemas y la realizacion de estudios especiales.

CAPITULO Il
DESPACHO DEL CONTRALOR MUNICIPAL

Articulo 16: Corresponde al Contralor (a) dirigir la Contraloria Municipal de Valera,
coordinar y vigilar el trabajo de todas sus direcciones y departamentos y establecer
las politicas que guien la actividad institucional y los objetivos que deben alcanzarse,
a fin de cumplir con su misién de controlar, vigilar y fiscalizar los ingresos, gastos y
bienes publicos correspondientes a los organismos sujetos a su control, sefialadas
en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgéanica de la

Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, la Ley
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Orgénica del poder Publico Municipal y las demas Leyes, Reglamentos y normativas

que rijan la materia.

Articulo 17: El Contralor (a) podra delegar en funcionarios de la Contraloria el
ejercicio de determinadas atribuciones o la firma de algunos documentos sin perjuicio
de las distribuciones de funciones, y asignaciones de competencias establecidas en
este Reglamento y/o Resoluciones Organizativas. El funcionario delegado no podra
sub-delegar y dara cuenta periédica al Contralor (a) de su ejercicio, en los plazos y

formas que se determinen.

Paragrafo Primero: La delegacion podra ser revocada en cualquier momento. Contra

el acto revocatorio no podré intentarse ningun recurso.

Paragrafo Segundo: En las decisiones y en los documentos emanados de los

delegatarios debera quedar constancia expresa del caracter con que actuan.

Paragrafo Tercero: El Contralor (a) podra conocer y resolver cualquier asunto cuya
competencia haya sido asignada a algun 6rgano de la Contraloria, sin que ello

comporte la revocatoria de la competencia asignada.

Paragrafo Cuarto: Los actos administrativos derivados del ejercicio de las
atribuciones delegadas, a los efectos de los recursos correspondientes, se tendran
como dictados por el Contralor.

Articulo 18: El Contralor (a) Municipal se reserva los siguientes asuntos:

1. Las relaciones de la Contraloria Municipal con la Contraloria General de la
Republica, los Organos del Sistema Nacional de Control Fiscal y demas autoridades
nacionales, el Alcalde, el Presidente del Concejo Municipal, y demas altas
autoridades civiles, militares, eclesiasticas, municipales, estatales y nacionales; los
de sus Comisiones y los Directores de esa Institucion Contralora salvo que se trate

de asunto de mera rutina.

2. La formulacion y desarrollo de politicas y programas en las areas de Informacion,

Comunicacion y Relaciones Publicas destinadas a proyectar y preservar la imagen
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de la Contraloria Municipal; asi como fomentar y mantener las relaciones de la
Contraloria con los organismos publicos y privados y con los medios de

comunicacion social.
3. El conocimiento y decision del recurso de:

a. Recurso de Reconsideracion. interpuestos contra los actos administrativos

emanados de su Despacho.

b. Recursos Jerarquicos, Recursos de Revisibn de los actos administrativos

emanados de las restantes dependencias integrantes de este Organismo.

CAPITULO Il
DESPACHO DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 19: La Direccion General es la Unidad funcional y organizativa de la
Contraloria Municipal de Valera, encargada de coordinar y supervisar el trabajo de
todas las unidades administrativas que conforman este 6rgano de control fiscal,

acorde a las directrices emanadas desde el Despacho del Contralor (a).

Articulo 20: Son atribuciones y obligaciones del Director General suplir las faltas
temporales y absolutas del Contralor (a), mientras se prevea el nuevo nombramiento,
todo ello de conformidad con la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Articulo 21: Las atribuciones del Director General son las establecidas las previstas

en el presente Reglamento y en la Resolucion Organizativa correspondiente.

CAPITULO IV
DE LAS DIRECCIONES

Articulo 22: La Contraloria Municipal tendra, a los fines del cumplimiento de sus
funciones, las Direcciones mencionadas en los numerales 3 al 5 del articulo 12 del

presente Reglamento.
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SECCION |
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACCION Y PRESUPUESTO

Articulo 23: La Direccién de Administracion y Presupuesto, actuara como organo
asesor y de apoyo y se encargara de coordinar y supervisar las actividades en
materia de gestion financiera de los servicios administrativos, ademas, elaborar
dirigir y controlar la ejecucion presupuestaria de la Contraloria Municipal de Valera;
asi como las demas atribuciones que se establezcan en la Resolucion Organizativa

correspondiente.
SECCION I
DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Articulo 24: La Direccion de Recursos Humanos es la dependencia encargada de
planificar, coordinar, dirigir y ejecutar el disefio, implantacion y desarrollo de
programas en materia de administracion de Recursos Humanos, y en particular, lo
relacionado con el reclutamiento, seleccion, clasificacion, formacion, compensacion,
evaluacion y desarrollo, asi como remuneracion, registro, control y bienestar social
del personal y demas atribuciones que se establezcan en la Resolucién Organizativa

respectiva.
SECCION llI
DE LA DIRECCION TECNICA

Articulo 25: La Direccidon Técnica se encargara de prestar asistencia técnica al
Contralor (a) y a las unidades administrativas de este érgano de control, en lo
referente a la elaboracion de politicas, normas, manuales de normas vy
procedimientos, elaboracion, evaluacion y control del plan estratégico y planes
operativos anuales de la Contraloria, promocion y el mejoramiento de la
productividad y calidad de los procesos administrativos en la Organizacion,
consolidacion del informe de gestion de la Contraloria, obtencion, evaluacion,

adaptacion e implantacion de tecnologias de control, Coordinacion del Plan
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Estratégico de Sistemas de Informacion de la Institucion y las funciones que le sean
delegadas por el Contralor (a) y demés atribuciones que se establezcan en la

Resoluciéon Organizativa respectiva.

Articulo 26: Para el cumplimiento de sus funciones la Direccién Técnica ajustara sus

actuaciones a las Resoluciones Organizativas y demés normativas aplicables.
SECCION IV

DE LA DIRECCION DE LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO

Articulo 27: La Direccion de la Oficina de Atencion al Ciudadano es la unidad
administrativa encargada de fomentar el ejercicio del derecho de los ciudadanos a
participar en el control sobre la gestion publica, mediante la optimizacién de los
mecanismos de atencion al ciudadano y el fortalecimiento de la participacion
ciudadana, a través de los programas de capacitacion en Control Fiscal y Social, asi
como las demas atribuciones que se establezcan en la Resolucién Organizativa

respectiva.
SECCION V

DE LA DIRECCION DE CONTROL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 28: La Direccion de Control de la Administrativa Publica Municipal,
cumplird funciones de inspeccion vy fiscalizacion de los ingresos, gastos,
bienes y demas fondos municipales, asi como el seguimiento y control
externo y de gestion sobre la Administraciéon Municipal. Bajo la modalidad de
control externo y de gestion, podra realizar auditorias, inspecciones,
fiscalizaciones, examenes, estudios, analisis e investigaciones de todo tipo y
de cualquier naturaleza en los entes u organismos sujetos a su control, a fin
de determinar la legalidad, exactitud y sinceridad de las operaciones
ejecutados, en los términos previstos en los articulos 42, 44, 46 y 47 de la Ley

Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional
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de Control Fiscal.

Articulo 29: La Direccién de Control Posterior, para el cumplimiento de sus
funciones contara con personal técnico especializado y multidisciplinario que
se agruparan en comisiones o designaciones individuales para la realizacion

de sus actuaciones.

Articulo 30: La Direccion de Control de la Administracion Publica Municipal
ejercera la potestad investigativa de conformidad a lo establecido en la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional

de Control Fiscal y su Reglamento.

Articulo 31: Para el cumplimiento de sus funciones la Direccién de Control
de la Administracion Publica Municipal ajustaran sus actuaciones a las

Resoluciones Organizativas y demas normativas aplicables.
SECCION VI

DE LA DIRECCION DE DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES

Articulo 32: Esta Direccion, es la encargada de iniciar, sustanciar y decidir el
procedimiento administrativo para la determinacion de la responsabilidad
administrativa, para formulacion de reparos y/o la imposiciobn de multas a los
funcionarios, empleados y obreros que presten servicios en los organismos y
entidades sujetos al control de la Contraloria, por actos, hechos u omisiones
contrarios a una norma legal o sub-legal, en que incurran, con ocasion del
desemperfio de sus funciones, asi como a los particulares de conformidad con lo
previsto en la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal y su Reglamento.

Articulo 33: Para el cumplimiento de sus funciones la Direccion de Determinacion
de Responsabilidades Administrativas ajustara sus actuaciones a las Resoluciones

Organizativas y demas normativas aplicables.
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CAPITULO V
ATRIBUCIONES COMUNES DEL NIVEL DIRECTIVO

Articulo 34: Corresponde al personal directivo de la Contraloria Municipal de

Valera:

1. Participar en el disefio de politicas y en la definicion de objetivos institucionales
de la Direccion respectiva.

2. Planificar, dirigir, coordinar y controlar las actividades inherentes a los procesos

gue deben cumplirse en las Unidades Administrativas a su cargo.
3. Elaborar el Plan Operativo Anual de la Direccion a su cargo.

4. Decidir los asuntos que competen a su Direccion, sin perjuicio de las atribuciones

asignadas a funcionarios adscritos a éstas.

5. Preparar y presentar informes periddicos y anuales de las actividades

desarrolladas.

6. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con el personal a su cargo,

de acuerdo con las normas establecidas en el organismo.

7. Sugerir medidas encaminadas a mejorar la organizacion y funcionamiento de la

Direccibn a su cargo.

8. Coordinar con la Direccién de Recursos Humanos la programacion y ejecucion

de los planes de capacitacién y formacion del personal al servicio de la Direccion.

9. Firmar la correspondencia y documentos emanados de la Direccién o
Departamento respectivo, sin perjuicio de las atribuciones similares asignadas a

funcionarios adscritos a ésta.

10. Certificar copias de los documentos que reposan en los archivos de la Direccion

0 Departamento.

11. Llevar registros de los asuntos tramitados o en tramite por la Direccion.
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12. Dar respuesta a las consultas sobre materias de su competencia, que le sean

formuladas.

13. Solicitar datos e informaciones necesarias para el cumplimiento de sus

funciones, a los entes u organismos sujetos a control.

14. En general, desempefiar dentro del area de su competencia, todas aquellas

misiones que le sean encomendadas por el Contralor (a).
15. Las demas que le sean atribuidas en la Resolucion Organizativa respectiva.
TITULO Il
DE LOS DOCUMENTOS OFICIALES Y EXPEDIENTES

Articulo 35: Los documentos e informes emanados de la Contraloria Municipal de
Valera, se elaboraran conforme a las pautas que se indiquen en los respectivos

Manuales de Normas y Procedimientos.”

Articulo 36: Toda comunicacion llevara el sello de la dependencia respectiva y

sera identificada con el Cédigo que se establezca.

Articulo 37: Cada unidad administrativa conservara copia de la documentaciéon y

de la documentacién que emita o reciba.

Articulo 38: De todo asunto que se tramite en las dependencias de la Contraloria
Municipal de Valera, se formara expediente, en el cual se insertaran, por orden de

fecha de recibo y los documentos respectivos.

Articulo 39: Los documentos y expedientes administrativos deberan ser uniformes,
de modo que cada serie o tipo de ellos obedezca a iguales caracteristicas. Cuando
fuere procedente, los interesados podran adjuntar al expediente los escritos que

estimen necesarios para la aclaracion del asunto.
CAPITULO VI
DE LA CORRESPONDENCIA

Articulo 40: Los funcionarios de la Contraloria Municipal de Valera que tengan a



CONTRALORIA DEL MUNICIFIO VALERA
DEL ESTADO TRUJILLO

su cargo lo inherente a la correspondencia, se encargaran de la recepcion,
obligatoria, clasificacion y distribucion de documentos que emanen de este Organo

de Control. Aunado a ello le corresponde:

1. Llevar un registro automatizado de la correspondencia recibida y de la enviada,
que garantice la seguridad, autenticidad y permanencia de la informacion, conforme

se establezca en los respectivos manuales de procedimientos.

2. Asentar en los registros de correspondencia los escritos, peticiones y recursos
que presente los particulares, funcionarios y funcionarias, asi como las

comunicaciones que puedan dirigir otras autoridades.

3. Los funcionarios de la Contraloria Municipal que tengan a su cargo la recepcion
de documentos velaran por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley Organica
de Procedimientos Administrativos y la Ley de Simplificacion de Tramite
Administrativo, y advertiran a los interesados las omisiones o irregularidades que
observen, sin que puedan negarse a recibir ningin documento y dejara constancia

en el registro los siguientes datos:

a. ldentificacion del interesado o del representante.

b. Proposito del escrito, peticiobn o comunicacion.

c. Numero de documentos presentados y de sus anexos.
d. Namero consecutivo de registro.

e. Fecha y hora de presentacion.

Articulo 41: En el acto de recepcion se dara recibo de todo documento presentado
y de sus anexos, con indicacion del numero de registro, lugar, fecha y hora de
presentacion y de las omisiones o irregularidades observadas. Podra servir de
recibo la copia fosfatica de los documentos que se presenten, una vez estampada

en ella la nota de recibo, previo cotejo con los originales.

Articulo 42: Los funcionarios encargados de la recepcion y registro remitiran los

documentos presentados a la autoridad que corresponda tramitar el asunto, en un
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plazo que no podréa exceder de un dia habil, una vez que haya sido ordenada la

distribuciéon del mismo.

Articulo 43: Los documentos originales aportados por los particulares para la
tramitacion de algun asunto, se devolveran a sus presentantes, si asi lo solicitaren,

en cuyo caso se dejara en el expediente copia certificada del documento.

CAPITULO VII
DE LAS COPIAS CERTIFICADAS

Articulo 44: Las copias certificadas que solicitare cualquier funcionario o interesado,
solo se expediran por orden del Contralor del Municipio o por el funcionario a quien
se le delegue dicha competencia, salvo que, por razones de seguridad u oportunidad,
resolviere aquél que los documentos cuya copia certificada se solicita son de caracter

reservado.

Articulo 45: En la Contraloria Municipal habrd un Archivo Central, donde se
conservara la documentaciéon del Organismo y los expedientes de asuntos
concluidos o cuya tramitacion se hubiese paralizado. Funcionard, igualmente, el
“Archivo Historico”, de acuerdo a las previsiones y normas establecidas en la

Resolucién Organizativa correspondiente.

Articulo 46: La Contraloria Municipal podra desincorporar o destruir, después de
diez (10) afios de incorporados a sus archivos, los documentos en los cuales no
consten derechos o acciones a favor de los 6érganos y entes sujetos a su control o

gue hayan quedado desprovistos de efectos juridicos.

Articulo 47: La Contraloria Municipal podra copiar sus archivos por medios
fotograficos o por cualquier otro procedimiento idoneo de reproduccion. En este caso,
la Contraloria Municipal certificara la autenticidad de las reproducciones, las cuales

surtiran los mismos efectos juridicos que los originales.

Articulo 48: Se prohibe a los funcionarios de la Contraloria conservar para si
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documento alguno de los archivos, y tomar o publicar copias de ellos sin la previa
autorizacion del Contralor o del Director General respectivo. Asimismo los
funcionarios de la Contraloria guardaran secreto sobre los asuntos que se tramiten

0 hayan tramitado en actuaciones conexas con sus funciones.

Articulo 49: El Archivo Central, estara a cargo de un funcionario, quien se encargara
de Custodiar, organizar, conservar, valorar, seleccionar, desincorporar y transferir
los documentos oficiales sean cual fuere la fecha, forma y soporte material,
perteneciente a la Contraloria, asi como los expedientes de asuntos concluidos o

cuya tramitacion se hubiere paralizado.
TITULO IV

DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS FINALES

Articulo 50: Se deroga el Reglamento Interno de la Contraloria del Municipio
Valera, publicado en la Gaceta Municipal del Municipio Valera Ordinaria Nro. 68 de
fecha 04 de diciembre 2017, Resolucion Organizativa N° 081-2017, publicada en
Gaceta Municipal.

Articulo 51: Se derogan todas aquellas normas que colidan con este Reglamento

Interno.

Articulo 52: El presente Reglamento Interno entrard en vigencia a partir de su

publicacion en la Gaceta Municipal del Municipio Valera.

Dado, Firmado y Sellado en el Despacho de la Contralora, hoy a los siete (07) dias

del mes de abril del afio 2022.

MANEILY RIVAS MATHEUS
CONTRALORA INTERVENTORA DEL MUNICIPIO VALERA
Resolucion N° 01-00-000075 de fecha 15/03/2022 publicada en Gaceta Oficial
N° 42.351 de fecha 04/04/2022



